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ИЗМЕНЕНИЯ И ДОПОЛНЕНИЯ
к коллективному договору от 01.01.2023 f. областного государственного

бюджетного riрофессионального образовательного учреждения
<<Кинешемский политехнический колледж> на 2023,2025 годы

1. Подпункт з.з.7 пункта 3.з раздела З <<Порядок и условия

установления выплат компенсационного характера) приложения Jф 2

<Положение о системе оплаты труда работников оГБПоУ "Кинешемский

политехнический колледж" к коллективному договору изложить в

следующей редакции:

<<3.з.7. С учетом других условий труда, отклоняющцхся от норм€LльньDi

(повышенной напряженности), работникам образовательного учреждения

устанавливается выплата компенсационного характера в виде коэффициента

Ьпецифики 0,15 к должностному окjIаду (окладу, ставке заработной платы с

учето; учебной (преподавательской) работы сверх установленной нормы

часов), которая в состав заработной платы (части заработной платы)

работника, не превышающей минимального размера оплаты труда, не

включается.)>.

2. Пункт 6.1 р€вдела б <,.Щругие вопросы оплаты трудn> приложения

Ns 2 ((Положение о системе оплаты труда работников огБпоу
''кинешемский политехнический колледжll к коллективному договору

изложить в следующей редакции:

(6.1. Соотношение среднемесячной заработной платы руководителя,
заместителеи руководителя, главного бухгалтера образовательного

}п{реждения и среднемесячной заработной платы работников учреждения
(О.. у{ета заработной платы руководитеJUI, заместителей руководителя,
главного бухгалтера) определяется лок€lлъным нормативным актом

,щепартамента образова ния и науки Ивановской обпасти.

Соотношение среднемесячной заработной платы руководителя,
заместителей руководителя, главного бухгалтера образовательного

r{реждения и среднемесячной заработной платы работников учреждения
(О., учета заработной пJIаты руководителя, заместителей руководителя,
inu""b.o бухгалтера), формируемой за счет всех источников финансового
обеспечения, рассчитывается за календарный год и определяется путем

деления среднемесячной заработной платы соответствующего руководителя,
заместителя руководителя, главного бухгалтера на среднемесячную

заработную плату работников учреждения (без учета заработной платы

руководителя, ,uй..r"rелей руководителя, главного бухгалтера),



Определение среднемесячной заработной платы в указанных целяхосуществляется в соответствии с Положением об особенностях порядкаисчисления средней заработной платы, утвержденным постановлением
Правительства Российской Федерации Ъ, 24.О4.2О25 J\Ъ 540 (об
особенностях порядка исчисления средней заработной платы>>.>.

3, Пршrожение J\b 2.3 <Фазмеры доJDкностньD( окJIадов по доJDкностям ипрофессиям штатного расписаниrI огБпоУ "КинешемсtиIi политехнический
колледк" к коJIпективному договору изложить в слещ/ющей редакции:

<<Приложение }lb 2.3 к коллективному договору областного
государственного бюджетного профессионшIьного образовательного

учреждения <<Кинешемский политехнический

Размеры должностных окпадов
по должностям и профессиям штатного расписанияогБпоУ "Кинешемский политехнический колледж''

колледж)

Наименование должности/профессии
работника в соответствии со штатным

расписанием

мини-мальный
должност-

ной оклад, руб.

Коэф-фициент
по зани-
маемой

должности

Размер
должност-ного

оклада, руб.

10з38,00
юБ4190

Преподаватель без категории l0338,00 1Преподаватель .r.р"Й
квалификационной категоDии

l0зз 8,00 1,05

rrреподаватель высшей
квалификационной категории

l0зз 8,00 1,10

1

1

11371,80

юЛ8р0

ю33s"00

Преподаватель-организатор ос"Б
безопасности и защиты Родины

103з 8,00

!аководитель физического воспиru"Й 10зз 8,00
uоцичlльныи педагог 9701,00 1 9701,00

l0зз 8,00
Советник директора по воспита"июl
взаимодействию с детскими
общественными объединен иями

10338,00 1

r lедагог-психолог 10274,00 1 0274.00iчIастер производственного обуrения
без категории

10274,00 l

,,05

,,ю

10274,00

б?8?J0

ПЗOи0

Мастер производственного -об),чения
первой квалификационной категории

|02,74,00

Мастер производственногБ-ЪбучБЙ
высшей квалификационной категопии

|0274,00

1иетодист 10274,00 1 |0274.00Lтаршии мастер 10739,00 1 07з9.00LeкpeTapb учеOной части 6043,00 1 6043.00rrрогрчlммист 934з,00 1 9343.00Dухгалтер 9343,00 1 9343.00
JКОНОМИСТ 934з,00 l 9343.00Lпециалист по охране труда 9343,00 1 9343,00

968з_00
Библиотекарь 9683,00 1



------f

Инспектор по кадрам 7001,00 1 7001,00
8517,00
7001,00
934з,00
7001,00
4716,00

5о46р

4?16д

4r|6,00

Заведующий хозяйством 8517,00 1

Секретарь руководителя 7001,00 1

Инженер-энергетик 9343,00 1

Техник 7001,00 1

4716,00 1

Слесарь-сантехник 5

квалификационного рqзряда

4]|6,00 |,0J

4,1|6,00 1

Водитель 4 ква,тификационного

разряда

4716,00 1

Комендант 6141,00 1 6141,00
6141,00
4314,00

€ид

43ид

43ид

Дежурный по общежитию 6141,00 1

4314,00 1

.Щворник 1 квалификационного
разряда

4314,00 1

Уборщик служебных помещений 1

квалификационного разрядq 

-

4314,00 1

Кладовщик 1 квалификационного
разряда

4314,00 1

)).

4. в соответствии со статьей 4З Трудового кодекса РоссийскоЙ

Федерации срок деЙствия коллективного договора областного

государственного бюджетного профессион€шьного образовательного

у.rр.*д"""" <<Кинешемский политехнический колледж) от 01.01 .202з

(р..r.rрuционный номер Комитета Ивановской области по труду,

содействию занятости и трудовой миграции 24lз-з5 оТ 29.|2.2022), С

изменениями и дополнениями к нему, продлить на З года с 0l января 2026

года по 31 декабря 2028 года.

5. Приложение Jф з Соглашение по улучшению условий трудаl

здоровья работающих И обучающихся огБпоУ "Кинешемский

политехнический колледжl' на 2о2з-2025 годы изложить в следующей

редакции:
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