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измвнЕниrI
в уста в областrtого государственного бIоджетного п рофессионал ьно го

об разо вательн ого уч реждеIIия <(кинешемски й политехнически й колледж>>

Внести в устав областного государственного бюдя<етного

профессионшIьного образовательного учреждения <<Кинешемский

пъпйr.*rический колледж)), утвержденный приказом flепартамента образования

Ивановской области от 1 7 .0з.2014 Jф 342-о, следующие изменения:

1. Подпункт 2.з.1 пункта 2.3 раздела II <I_{ели и виды деятельности

учреждения) устава изло}кить в следующей редакции: ,

(2.З.1. основные виды деятельности, осуществляемые з? счет средств

областного бюдх<ета, установленные лицензией Н&, право осуществления

образовательной деятельности в пределах , гоаударственных задании

(контрольных цифр приема граждан): ,,, ]. :,

- реаJIизация в соответствии с фед_ерал!ными Lосударственными
оЬразовательными стандартами среднего професси,онапьного образования :

основных профессион€шьных образоваlельных программ среднеIо

профессионаJIьного образования - программ подготовки специаJIистов среднего

звена;
основньж профессион€шьных образовательных программ среднего

профессионально;о образования _ программ подготовки квшIифицированнык

рабочих, служащих;
- реализация основных программ профессионадьного обуrения - програм,,[

профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащпl,

программ переподготовки рабочих и служащих, программ повышения

квалификации рабочих и служащих;
-организация и проведение олимпиад, конкурсов, мероприятий, направленны к

на выявление и развитие у обучающихся интеллектуальных и творческик

способностей, способностей к заIuIтиям физической культурой и cпopTol\t,

интереса к наr{ной (научно-исследователъской) деятельности, творческой

деятельности, физкультурно-спортивной деятелъности;
- предоставление жилых помещений в общежитии.

Основные виды деятельности, приносящей доход:
-реализация в соответствии с

образовательными стандартами
образованияустановленных лицеЕзией на

деятельности сверх государственных
право осуществления образовательно i

федеральными
среднего

государственным а

профессионаJIьногэ

заданий (контрольных цифр приема

грах(Дан): :: , ,',
основных профессионаJIьных обРqррВатёЩчр,r программ среднег]

профессио"-"rоiо образования - програмtiiподr6rd"п":СПОЦИflJIистов среднег)
:

звена; ,, : i

основных профессионаJIьных образовательных программ среднегэ

профессионаJIьного образования - программ подготовки квапифиЦированныК

рабочих, служащих;



- реаJlизация установленных лицензией "iir::_осуществления 
образовательной

деятельности сверх государственных заданий (контрольных цифр приема

граждан)осноВНыхПрограМмпрофессионаЛьноГообУчения-проГраМ]iI
профессиональной подготовки по проф","ям рабочих, долж:::"" СЛУЖаЩИ),"

программ п.рйо.оrоu*, рабочих й служащих, программ повышения

*"-16"*ации рабочих и слуя(ащих

-;;;Ы"".оЪ.,*енной продукции, работ и услуг'

- торговля покупными товарами, оборудованием;

-разработкаиреыIИЗацИяпеДаГогиЧескихпроГраММны>(средстВ;
- организация и проведение олимпиад, конкурсов, меропри,lтий, направленнык

наВЬlяВЛениеиразВиТиеуобуrающихсяиt{Теллек"у*"1:]}ИтВорЧескИК
способностей, способностей * Ъ"о,"" физической культурой и спорто}ц

интереса к науrной (науrно-исследовательской) деятельности, творческои

;;;;;;;;"сти, ф йзкультурно-спортивной деятелъности ;

- предоставление жилых помещений в обшежитии,)),

з.ПУнктз.6раЗДелаIIIкИмУществоУчрежле"'"-."финансовсе
обеспечение выполЕения государственного задания,учрежлением) устава

изложить в следующей редакции:
(3.6.ИсточникаМиформироваНИЯимУщес'"а."ДенежЕыхсреДсТВ

Учреждения являются:
бюджетные ассигнования; /
выручка от реаJIизацИи товаров, работ, услуг;

иМУЩестВо'закрепляеМоеза-УчрежДениеМнапраВеоператиВноIЭ

2, Подпункт 2,3,2 пункта 2,3

Учреждения) устава исключить,
раздела II кЩели и виды деятельности

поатупления.)).

управления;
пожертвования и целевые взносы юридических y|

доброволъЕые пожерtIJuб

физических лиц, гранты, субсидии;

другие не запрещенные законом

4.ПУнкт4.1разлелаIV<организацияДеятелЬностиУчрежДениll)УсТаВа
изложить в следующеЙ редаКции: _r 

деятелъност4
(4.1. К компетенцiи Учреждения в сфере образовательно}

:;ж;*u " 
по"tlятие Правил внутреннего распорядка обуrаюшихся, Правип

ВнУтреннеготрУДоВогораспоряДка,иныхЛокалънЬlхнорМатиВнЬlхакТоВ;
_материаJlо"о_ri"r,r..*о. 

- 
обеспечdние оор*оп_"juлY.,, деятельностIt,

оборудоваIlие помещений в соответствии с государственными и местным,{

норМаМИИтребованияМи'ВтоМчисЛеВсоотВеТсТВИисфелеральнЬlМ4
ГосуДарстВенцыМиобразоватеЛЬныМистанДартаМИ'федеральныМ4
го судар ствен ным и тр е б о в аниями, о бг аз_ова1111ым и стандартами ;

.преДосТаВлениеУчредителюиобщественностиеЖегоДноГоотчеТа)
поступлении и расходовании финансовых и материальных средств, а такжэ

отчета о результатах самообследования;



-УстаНоВЛениештаТноГораспИсанИя,есЛииНоенеУстаНоВЛеНонорМаТиВныМи
правовыми актами Российской Федерации;

-ПриеМнаработУработникоВ,ЗакЛюЧениесНиМиирасторя(ениетрУДоВыК
договоров, если иное не установлено законодаYY:::,*. оu'пО'ДеЛеНИе

должностных обязанностей, создание условий и организ4ция дополнительног0

профессионаJIьного образованиярабОтНИКОВ; ] :

- разработка и утверr,rдЪ"". образовательных программ Учреждения;

-разработка, утверждение и реаJlизациJl учебных планов*,рабочих ПРОГРаМ:"{

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), кшендарного учебногс

графика, расписания занятий; 
_ {/_

- разработка и утверждение по согласованию с Учредителем программы развития

учреждения, если иное не установлено законодательством; ,

- прием обучаюrrlихся в Учреждение;

- выбор и реыIизация фор*, средств и методов обучения и воспитания в

пределах, определенных действующим законодательством;

- выбор и реыIизация системы оценок, фор*, порядка и периодичности

промежуточной атtестации;
- осуществление текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестациа

обучаюпд ихся )установлен ие их форм, периодичности и порядка проведения;

_ выбор предприятий и организа;"и .оролu кинешмы и ивановской области для

создания баз практики, заклIочения договоров о проведении учебной и

производственной практик в соответствии с положением о проведении практикл ;

- мониторинг трудоустройства выпускников; 
_

-организация взаимосвязи и просветительной работы с родителями (законнымrl

представителями) обуrающихся ;

-реаJlизация системъ1 воспитательной работы и здоровьесберехсения

обучаlощихся и работников Учреждения;

-организация профориентационной работы срели обучающихся в

общеобразовательных организациях ;

- индивидуальный r{ет результатов освоения обучающимися образовательнык

проГраММ'аТакЖехраненИеВархиВахинформациИобЭтихреЗУЛЬТаТахна
бумажных и (или) электронных носитеJUIх;

- использование и совершенствование методов обучения и воспитани,,

образовательных технологий, электронного обучения; ,
_проведение самообследования, обеспечение функционирования внутренне{

системы оценки качества образования;

-создание необходимых условий для охраны и укрепления здоровь,,,

организации питания обучающихся и рабьтников Учреждения;

- создание условиЙ для заняТия обучаЮщимисЯ физичесКой культУрой И СПОРТОIч ;

- приобретение или изготовление бланков документов об образовании и (ипи) э

квалификации;
-установление требований к одежде обучаюшихся, если иное не установлен]

законодательством;



- содействие деятельности общественных объединений обучающихся, родителей

(законны* ,rр.о.ruвителей) несовершеннолетних обучающихся, осуществляемо'а

в учреждении и не запрещенной законодательством российской Федерации;

-обеспечение создания и ведения официального сайта Учреrкдения в сетц

кИнтернет>; 
?qrпнпп2те.пьством Российской Федерации.>.

- иные вопросы в соответствий с законодательствl
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