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1. Общие положения.
1.1. [bookmark: _GoBack] Настоящее Положение о правилах оказания платных образовательных услуг по основным образовательным программам (далее – Положение) определяет правила и порядок оказания платных образовательных услуг по основным образовательным программам областным государственным бюджетным профессиональным образовательным учреждением «Ивановский педагогический учреждение имени Д.А. Фурманова» (ОГБПОУ Ивановский педагогический колледж), (далее – учреждение).
1.2.  Настоящее Положение регламентирует образовательные отношения между Учреждением и обучающимися и (или) их родителями (законными представителями) при оказании платных образовательных услуг, оформление возникновения, приостановления и прекращения этих отношений.
1.3.  Настоящее Положение обязательно для исполнения всеми обучающимися Учреждения, их родителями (законными представителями), иными лицами, заказывающими платные образовательные услуги, а также работниками Учреждения.
1.4.  Настоящее Положение разработано в соответствии с:
· Конституцией Российской Федерации (принятой всенародным голосованием 12.12.1993);
· Гражданским кодексом Российской Федерации от 30.11.1994 №51-ФЗ;
· Федеральным законом РФ от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
· Законом РФ от 07.02.1992 г. №2300-1 «О защите прав потребителей»;
· Постановлением Правительства Российской Федерации от 15.08.2013 №706 «Об утверждении правил оказания платных образовательных услуг»;
· Уставом Учреждения.
1.5.  Перечень платных образовательных услуг, оказываемых в Учреждении, и порядок их предоставления определяются Уставом, наличием лицензии и настоящим Положением.
1.6.  Понятия, используемые в настоящем Положении:
·  «заказчик» - физическое и (или) юридическое лицо, имеющее намерение заказать либо заказывающее платные образовательные услуги для себя или иных лиц на основании договора;
·  «исполнитель» - организация (Учреждение), осуществляющая образовательную деятельность и предоставляющая платные образовательные услуги обучающемуся;
· «обучающийся/потребитель» - физическое лицо, осваивающее образовательную программу;
·  «платные образовательные услуги» - осуществление образовательной деятельности по заданиям и за счет средств физических и (или) юридических лиц по договорам об образовании, заключаемым при приеме на обучение (далее – Договор);
·  «недостаток платных образовательных услуг» - несоответствие платных образовательных услуг или обязательным требованиям, предусмотренным законом либо в установленном им порядке, или условиям договора (при их отсутствии или неполноте условий обычно предъявляемым требованиям), или целям, для которых платные образовательные услуги обычно используются, или целям, о которых исполнитель был поставлен в известность заказчиком при заключении договора, в том числе оказания их не в полном объеме, предусмотренном образовательными программами (частью образовательной программы);
·  «существенный недостаток платных образовательных услуг» — неустранимый недостаток, или недостаток, который не может быть устранен без несоразмерных расходов или затрат времени, или выявляется неоднократно, или проявляется вновь после его устранения, или другие подобные недостатки.
· Другие понятия и термины используются в значениях, определяемых Федеральным законом РФ от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и Постановлением Правительства Российской Федерации от 15.08.2013 №706 «Об утверждении правил оказания платных образовательных услуг».
1.7.  Основными целями при оказании платных образовательных услуг являются:
· удовлетворение потребностей общества в специалистах со средним профессиональным образованием и квалифицированных рабочих кадрах;
· удовлетворение потребностей граждан в получении новых профессиональных знаний и повышении квалификации;
· привлечение внебюджетных средств для содержания и модернизации учебно-производственной базы Учреждения.
1.8. Учреждение реализует основные образовательные программы среднего профессионального образования сверх установленных цифр приема на обучение.
1.9. В соответствии с Уставом Учреждение оказывает следующие виды платных образовательных услуг:
· Обучение по основным образовательным программам (заочная форма обучения) на основе договора с физическими и (или) юридическими лицами с полной компенсацией расходов на обучение.
· Обучение по основным образовательным программам (очная форма обучения) на основе договора с физическими и (или) юридическими лицами с полной компенсацией расходов на обучение.
1.10. Исполнитель вправе осуществлять за счет средств физических и (или) юридических лиц платные образовательные услуги на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях. Условия предоставления платных образовательных услуг прописываются в договоре о платных образовательных услугах.
1.11. Отказ заказчика от предлагаемых ему платных образовательных услуг не может быть причиной изменения объема и условий уже предоставляемых ему Исполнителем образовательных услуг.
1.12. Исполнитель обязан обеспечить заказчику оказание платных образовательных услуг в полном объеме в соответствии с образовательными программами и условиями договора.
1.13. Исполнитель вправе снизить стоимость платных образовательных услуг по договору с учетом покрытия недостающей стоимости платных образовательных услуг за счет собственных средств Исполнителя, в том числе средств, полученных от приносящей доход деятельности, добровольных пожертвований и целевых взносов физических и (или) юридических лиц. Основания и порядок снижения стоимости платных образовательных услуг устанавливаются локальным нормативным актом и доводятся до сведения Заказчика и (или) обучающегося.
1.14. Увеличение стоимости платных образовательных услуг после заключения договора не допускается, за исключением увеличения стоимости указанных услуг с учетом уровня инфляции, предусмотренного основными характеристиками бюджета на очередной финансовый год и плановый период.

2. Информация о платных образовательных услугах, порядок заключения договоров.
2.1. Исполнитель обязан до заключения договора и в период его действия предоставлять Заказчику достоверную информацию о себе и об оказываемых платных образовательных услугах, обеспечивающую возможность их правильного выбора.
2.2. Исполнитель обязан довести до Заказчика информацию, содержащую сведения о предоставлении платных образовательных услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены Законом Российской Федерации "О защите прав потребителей" и Федеральным законом "Об образовании в Российской Федерации".
2.3. Договор заключается в простой письменной форме и содержит следующие сведения:
а) полное наименование Исполнителя;
б) место нахождения Исполнителя;
в) наименование или фамилия, имя, отчество (при наличии) Заказчика, телефон Заказчика;
г) место нахождения или место жительства Заказчика;
д) фамилия, имя, отчество (при наличии) представителя Исполнителя и (или) Заказчика, реквизиты документа, удостоверяющего полномочия представителя Исполнителя и (или) Заказчика;
е) фамилия, имя, отчество (при наличии) обучающегося, его место жительства, телефон;
ж) права, обязанности и ответственность Исполнителя, Заказчика и (или) обучающегося;
з) полная стоимость образовательных услуг, порядок их оплаты;
и) сведения о лицензии на осуществление образовательной деятельности (наименование лицензирующего органа, номер и дата регистрации лицензии);
к) вид, уровень и (или) направленность образовательной программы (часть образовательной программы определенного уровня, вида и (или) направленности);
л) форма обучения;
м) сроки освоения образовательной программы (продолжительность обучения);
н) вид документа (при наличии), выдаваемого обучающемуся после успешного освоения им соответствующей образовательной программы (части образовательной программы);
о) порядок изменения и расторжения договора;
п) другие необходимые сведения, связанные со спецификой оказываемых платных образовательных услуг.
2.4. Договор не может содержать условия, которые ограничивают права лиц, имеющих право на получение образования определенного уровня и направленности и подавших заявление о приеме на обучение (далее - поступающие), и обучающихся или снижают уровень предоставления им гарантий по сравнению с условиями, установленными законодательством Российской Федерации об образовании. 
2.5. Форма Договора разрабатывается Исполнителем в соответствии с Примерными формами договоров, утвержденных федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.
2.6. Сведения, указанные в договоре, должны соответствовать информации, размещенной на официальном сайте Учреждения в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" на дату заключения договора.

3. Ответственность Исполнителя и Заказчика.
3.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по договору Исполнитель и Заказчик несут ответственность, предусмотренную договором и законодательством Российской Федерации.
3.2. При обнаружении недостатка платных образовательных услуг, в том числе оказания их не в полном объеме, предусмотренном образовательными программами (частью образовательной программы), Заказчик вправе по своему выбору потребовать:
а) безвозмездного оказания образовательных услуг;
б) соразмерного уменьшения стоимости оказанных платных образовательных услуг;
в) возмещения понесенных им расходов по устранению недостатков оказанных платных образовательных услуг своими силами или третьими лицами.
3.3. Заказчик вправе отказаться от исполнения договора и потребовать полного возмещения убытков, если в установленный договором срок недостатки платных образовательных услуг не устранены Исполнителем. Заказчик также вправе отказаться от исполнения договора, если им обнаружен существенный недостаток оказанных платных образовательных услуг или иные существенные отступления от условий договора.
3.4. Если Исполнитель нарушил сроки оказания платных образовательных услуг (сроки начала и (или) окончания оказания платных образовательных услуг и (или) промежуточные сроки оказания платной образовательной услуги) либо если во время оказания платных образовательных услуг стало очевидным, что они не будут осуществлены в срок, Заказчик вправе по своему выбору:
а) назначить Исполнителю новый срок, в течение которого Исполнитель должен приступить к оказанию платных образовательных услуг и (или) закончить оказание платных образовательных услуг;
б) поручить оказать платные образовательные услуги третьим лицам за разумную цену и потребовать от Исполнителя возмещения понесенных расходов;
в) потребовать уменьшения стоимости платных образовательных услуг;
г) расторгнуть договор.
3.5. Заказчик вправе потребовать полного возмещения убытков, причиненных ему в связи с нарушением сроков начала и (или) окончания оказания платных образовательных услуг, а также в связи с недостатками платных образовательных услуг.
3.6. По инициативе Исполнителя договор может быть расторгнут в одностороннем порядке в следующем случае:
а) применение к обучающемуся, достигшему возраста 15 лет, отчисления как меры дисциплинарного взыскания;
б) невыполнение обучающимся по профессиональной образовательной программе (части образовательной программы) обязанностей по добросовестному освоению такой образовательной программы (части образовательной программы) и выполнению учебного плана;
в) установление нарушения порядка приема в осуществляющую образовательную деятельность организацию, повлекшего по вине обучающегося его незаконное зачисление в эту образовательную организацию;
г) просрочка оплаты стоимости платных образовательных услуг;
д) невозможность надлежащего исполнения обязательств по оказанию платных образовательных услуг вследствие действий (бездействия) обучающегося.

4. Условия обучения на платной основе.
4.1. На платное обучение принимаются граждане РФ, лица без гражданства, проживающие на ее территории, иностранные граждане, имеющие документ государственного образца о среднем (полном) общем или среднем профессиональном образовании или иные документы об образовании, предусмотренные законодательством РФ.
4.2. Прием для обучения на платной основе организуется приемными комиссиями Учреждения в соответствии с правилами приема в Учреждение на соответствующий учебный год.
4.3. Количество мест для приема лиц, обучающихся на договорной основе с оплатой стоимости обучения, устанавливается приемной комиссией Учреждения в пределах численности контингента, определяемой лицензией на осуществление образовательной деятельности Учреждения и в объеме, определенном учредителем.
4.4. Образовательные услуги, оказываемые Учреждением в текущем учебном году, считаются выполненными на день окончания учебного плана текущего учебного года
4.5. Обучающиеся лица, имеющие задолженность по оплате за обучение, не допускаются к сдаче зачетов, экзаменов, к итоговой государственной аттестации, не переводятся с курса на курс и т.д.
4.6. Контроль исполнения обучающимися учебного плана и допуска их к обучению осуществляется ответственными работниками за соответствующие направления оказания платных образовательных услуг.
4.7. При наличии у Заказчика не погашенной в добровольном порядке задолженности по оплате за обучение, Учреждение взыскивает данную задолженность в судебном порядке в соответствии с законодательством РФ.
4.8. Периоды отсутствия обучающегося, вследствие временной нетрудоспособности, в случае, если обучающийся не воспользовался каникулами после прохождения итоговой аттестации, при длительном отсутствии обучающегося в Учреждении, а также по иным основаниям (кроме академического отпуска, отпуска по беременности и родам, по уходу за ребенком до 1,5 и 3-х лет) не исключаются из продолжительности учебного года и не влекут изменения установленного договором размера платы за обучение.
4.9.  В случае предоставления обучающемуся академического отпуска, отпуска по беременности и родам, отпусков по уходу за ребенком до 1,5 и 3-х лет действие договора приостанавливается на срок, установленный соответствующим локальным распорядительным актом о предоставлении академического отпуска.
4.10. Лица, обучающиеся на платной основе, отчисляются из Учреждения и восстанавливаются в Учреждение в соответствии с порядком и по основаниям, установленным в нормативно-правовых актах и локальных актах Учреждения.

5. Размер и порядок оплаты за обучение.
5.1. Стоимость обучения, по Договорам определяется учреждением самостоятельно и формируется на основании расчета экономически обоснованных затрат материальных и трудовых ресурсов, с учетом положений нормативных правовых актов Министерства образования и науки РФ по определению расчетно-нормативных затрат на оказание конкретной образовательной услуги и локальных нормативных актов Учреждения.
5.2. Стоимость образовательных услуг, предоставляемых в соответствии с учебным планом, распределяется в равных частях на весь период обучения. Под годовой стоимостью обучения понимается стоимость, распределения равномерно на календарный год 365 (366) дней, при этом наличие каникул или праздников не влияет на размер оплаты в календарном периоде. 
5.3. Размер оплаты за обучение в Учреждении за соответствующий период 
(учебный год/семестр/триместр) пересматривается в следующих случаях:
· восстановление, 
· перевод с одной специальности (направления подготовки) на другую,
· перевод с одной формы обучения на другую,
· перевод с одной основы обучения на другую (с платной на бюджетную и наоборот),
· зачисление на второй и последующий курс и др.,
· отчисление по причине, не связанной с академической неуспеваемостью, нарушением Устава, Правил внутреннего распорядка Учреждения, неисполнение условий договора.
5.4. Размер оплаты за обучение в Учреждении при наступлении оснований, указанных в п.5.3. настоящего Положения, рассчитывается пропорционально количеству дней, исходя из утвержденной годовой стоимости по соответствующей специальности (направлению подготовки) и форме обучения в год восстановления или перевода обучающегося (годовая стоимость обучения делится на 365 (366) и умножается на количество дней обучения в текущем учебном году/семестре/триместре с даты восстановления или перевода).
5.5. При наличии разницы в стоимости обучения расчет оплаты за обучение в Учреждении состоит из двух частей: одна часть, подлежащая оплате, рассчитывается пропорционально фактически оказанным образовательным услугам, приходящимся на количество календарных дней обучения до даты отчисления обучающегося в соответствии с приказом Учреждения на отчисление; вторая часть, подлежащая оплате, рассчитывается пропорционально количеству календарных дней, приходящихся на количество календарных дней обучения с даты восстановления или перевода.
5.6. При отчислении обучающегося из Учреждения по собственному желанию, оплата стоимости обучения рассчитывается пропорционально фактически оказанным образовательным услугам, приходящимся на количество календарных дней обучения, до даты отчисления обучающегося в соответствии с приказом Учреждения на отчисление.
5.7. Датой отчисления (перевода) обучающегося из Учреждения, является дата, указанная в приказе об отчислении (переводе).
5.8. В случае расторжения договора об оказании платных образовательных услуг в связи со следующими обстоятельствами:
· вступлением в силу обвинительного приговора суда;
· вынесением соответствующего решения административным органом или судом о привлечении обучающегося к административной ответственности за совершение административного правонарушения;
· привлечением лица, обучающегося в Учреждении, к дисциплинарной ответственности за нарушение Устава Учреждения, Правил внутреннего трудового и учебного распорядка Учреждения,
· академической неуспеваемостью;
· неисполнением других условий, предусмотренных договором об оказании платных образовательных услуг, не подлежат возврату денежные средства, внесенные за обучение в том семестре, в котором Заказчик (Потребитель) был отчислен. 
5.9. В случае перехода на индивидуальный график обучения, стоимость обучения не пересматривается.
5.10. Стоимость повторного прохождения государственной итоговой аттестации обучающихся, отчисленных за невыполнение требований государственной итоговой аттестации, устанавливается приказом директора Учреждения.
5.11. Плата за оказание образовательных услуг вносится на лицевой счет Учреждения в следующие сроки и в следующем размере:
5.11.1. Лицами, поступающими в Учреждение, плата за осенний семестр вносится одновременно с заключением договора об оказании образовательных услуг в размере не менее ½ от суммы, предусмотренной за первый год обучения;
5.11.2. Лицами, обучающимися в Учреждение, плата за каждый курс обучения вносится авансовыми платежами: за осенний семестр - до 01 сентября в размере не менее ½ от суммы за соответствующий год обучения; за весенний семестр - до 01 февраля в размере не менее ½ от суммы за соответствующий год обучения.
5.11.3. Иными Заказчиками - в сроки, указанные в договоре об оказании платных образовательных услуг.
5.12. При оплате образовательных услуг в платежном поручении (квитанции, ордере) указывается полные фамилия, имя, отчество обучающегося, курс, период, за который производится платеж, направление подготовки (специальность), форма обучения и сумма платежа.
5.13. Оплата обучения Потребителя может производиться за счет средств материнского (семейного) капитала.
5.13.1. Оплата услуг, осуществляемая за счет средств материнского (семейного) капитала, производится территориальным органом ПФР путем безналичного перечисления денежных средств на расчетный счет Исполнителя в банке. 
5.13.2. Размер платы за обучение в течение всего срока обучения Заказчика или Потребителя и в течение учебного года увеличению не подлежит, за исключение случаев, указанных в п. 5.3. и  п. 5.14. настоящего Положения.
5.14. В исключительных случаях (рост уровня инфляции, исходя из роста индекса потребительских цен на товары (работы, услуги), увеличение затрат на организацию и проведение образовательного процесса, изменения в сторону увеличения ставок налогов и сборов и т.д.) Директор Учреждения вправе принять решение об увеличении платы за обучение с предстоящего учебного года. В данном случае к договору составляется дополнительное соглашение.
5.15. За просрочку внесения платы за обучение (п.5.11 настоящего Положения) Заказчику начисляются пени в размере договорной неустойки от несвоевременно уплаченной суммы за обучение в одном семестре за каждый календарный день просрочки платежа.
5.16. Директором Учреждения может быть предоставлена отсрочка оплаты в соответствии с письменным заявлением Заказчика с указанием причины отсрочки. 
5.16.1. Отсрочка предоставляется на основании приказа директора Учреждения и считается предоставленной с даты издания приказа.
5.16.2. Срок, на который предоставлена отсрочка (рассрочка), не может превышать шести месяцев. Отсрочка (рассрочка) действует в течение текущего учебного года и может быть предоставлена 1 раз в учебном году.
5.16.3.  При предоставлении отсрочки (рассрочки) пени не начисляются с даты издания соответствующего приказа.
5.16.4. При нарушении сроков оплаты отсроченных платежей пени начисляется со дня следующего за днем, в котором допущено нарушение сроков оплаты отсроченных платежей.
5.17. Приказом директора сумма оплаты может быть снижена, с учетом покрытия недостающей стоимости платных образовательных услуг за счет средств, полученных от приносящей доход деятельности Учреждения, добровольных пожертвований и целевых взносов физических и юридических лиц.
5.18. По результатам очередного учебного года – студентам, обучающимся по основным образовательным программам (учебным планам) сверх финансируемых за счет средств бюджета контрольных цифр приема и имеющим только отличные оценки в пределах всего учебного года, приказом директора Учреждения может быть произведено снижение платы за следующий год обучения.
5.19. Снижение стоимости образовательных услуг, предусмотренное в п. 5.18., действует в течение текущего учебного года.
5.20. Право на снижение стоимости обучения по основным образовательным программам, осуществляемым сверх финансируемых за счет средств бюджета контрольных цифр приема, при условии успешного прохождения вступительных испытаний имеют следующие граждане:
5.20.1. Дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, а также лица в возрасте до 23 лет из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;
5.20.2. Дети-инвалиды, инвалиды I и II групп, которым, согласно заключению федерального учреждения медико-социальной экспертизы, не противопоказано обучение в соответствующих образовательных учреждениях;
5.20.3. Граждане в возрасте до 20 лет, имеющие только одного родителя – инвалида I группы, если среднедушевой доход семьи ниже величины прожиточного минимума, установленного в соответствующем субъекте Российской Федерации;
5.20.4. Дети военнослужащих, погибших при исполнении ими обязанностей военной службы или умерших вследствие военной травмы либо заболеваний;
5.20.5. Дети лиц, погибших или умерших вследствие военной травмы либо заболеваний, полученных ими при участии в проведении контртеррористических операций и (или) иных мероприятий по борьбе с терроризмом.
5.21. Снижение стоимости образовательных услуг, предусмотренное в п. 5.20.1., 5.20.2., 5.20.4., 5.20.5., настоящего Положения действует в течение всего периода обучения и отражается в договоре об оказании платных образовательных услуг при предоставлении Заказчиком соответствующего заявления и документов, подтверждающих отношение Потребителя к гражданам, указанным в п.5.20. настоящего Положения.
5.22. Снижение стоимости образовательных услуг, предусмотренное в 5.20.3., действует в течение текущего учебного года при предоставлении Заказчиком (Потребителя) соответствующего заявления и документов, подтверждающих отношение Заказчика (Потребителя) к гражданам, указанным в 5.20.3. настоящего Положения.
5.23. При обращении граждан, указанных в п. 5.20.1. – 5.20.5., с соответствующим заявлением о снижении стоимости обучения после заключения договора об оказании платных образовательных услуг, издается приказ директора Учреждения об уменьшении стоимости обучения с четким указанием на все основания.
5.23.1. В случае предоставления гражданами заявления о снижении стоимости обучения в соответствии с п. 5.20.1. – 5.20.5., после заключения договора об оказании платных образовательных услуг, и имеющих указанные права на момент заключения такого договора, стоимость услуг пересматривается с момента издания соответствующего приказа директора Учреждения. 
5.24. При возникновении переплаты по договору об оказании платных образовательных услуг, переплата зачитывается в счет предстоящих платежей или возвращается Заказчику по его письменному заявлению.
5.25. В случае расторжения договора на оказание платных образовательных услуг в одностороннем порядке, по инициативе Заказчика, возврат денежных средств производится в соответствии с порядком
5.26. Неоплата образовательных услуг в течение месяца в срок, установленный в п.5.11. настоящего Положения, влечет прекращение договорных отношений, что является основанием для отчисления обучающегося из Учреждения. Отчисление обучающегося из Учреждения не влечет прекращения его обязанности по уплате задолженности и пеней, предусмотренных п. 5.15. настоящего Положения.
5.27. При успешном завершении обучения по направлению подготовки в соответствии с заключенным договором и прохождении итоговой государственной аттестации Сторонами подписывается акт об оказании образовательных услуг (далее – Акт).
5.28. Форма Акта приведена в Приложении №1 к настоящему Положению.

6. Права лиц, получающих платные образовательные услуги.
6.1. На лиц, получающих платные образовательные услуги, распространяются нормы Устава Учреждения, а также другие Положения и Правила, действующие в Учреждении.
6.2. Стипендия и компенсационные выплаты, осуществляемые за счет средств бюджета, лицам, получающим платные образовательные услуги, не выплачиваются.
6.3. Лица, получающие платные образовательные услуги, реализуют на общих основаниях и в общем порядке право на академический отпуск, отпуск по беременности и родам, по уходу за ребенком до 1,5 и 3-х лет, перевод в другое учебное заведение, отчисление из Учреждения по собственному желанию.
6.4. Плата за обучение на том же курсе (годе обучения) после выхода из отпуска производится в размере разницы между ранее внесенной оплатой и установленным размером оплаты за год, в котором производится восстановление на учебу.




Приложение № 1

Образец №1 
АКТ
об оказании образовательных услуг

г. Иваново 	«___» _______ 20__ г.

областное государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение «Ивановский педагогический колледж имени Д.А. Фурманова» (ОГБПОУ Ивановский педагогический колледж), осуществляющее образовательную деятельность на основании Лицензии 37Л01 № 0000744 от «15» августа 2014 г. выданной Департаментом образования Ивановской области, именуемое в дальнейшем «Исполнитель» в лице директора Карасевой Натальи Геннадьевны, действующего на основании Устава и ____________________________________________________________ 
                                                                                          (ф.и.о. родителя несовершеннолетнего)
именуемый (ая) в дальнейшем «Заказчик» и _____________________________________________________________________________
                                                       (ф.и.о. несовершеннолетнего)
именуемый (ая) в дальнейшем «Обучающийся», совместно именуемые Стороны, заключили настоящий Акт об оказании образовательных услуг (Далее – Акт) о нижеследующем: 
1. Между Сторонами был заключен Договор от «____» __________ 20___ г. № __________________ об образовании на обучении по образовательным программам среднего профессионально образования с оплатой за обучение (далее – Договор).
2. В соответствии с условиями Договора, Исполнитель оказал услуги в полном объеме, надлежащего качества, а Заказчик и Обучающийся оплатили предусмотренную Договором стоимость услуг в полном объеме.
3. На основании изложенного услуги оказаны Исполнителем в полном соответствии с требованиями Договора. К качеству услуг, оказанных Исполнителем по Договору, Заказчик и Обучающийся претензий не имеет. 
4. Настоящий Акт является основанием для взаимных расчетов Сторон.
5. Настоящий Акт составлен в трех экземплярах, по одному экземпляру для каждой из Сторон Договора. 

	Исполнитель:

ОГБПОУ Ивановский педагогический колледж



Директор
___________ Карасева Н.Г.
(подпись)
	Заказчик:

____________________
____________________
____________________
                            (ф.и.о.)
____________________

____________________
(подпись)
	Обучающийся:

____________________
____________________
____________________
                            (ф.и.о.)
____________________

____________________
(подпись)



Образец №2 
АКТ
об оказании образовательных услуг

г. Иваново 	«___» _______ 20__ г.

областное государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение «Ивановский педагогический колледж имени Д.А. Фурманова» (ОГБПОУ Ивановский педагогический колледж), осуществляющее образовательную деятельность на основании Лицензии 37Л01 № 0000744 от «15» августа 2014 г. выданной Департаментом образования Ивановской области, именуемое в дальнейшем «Исполнитель» в лице директора Карасевой Натальи Геннадьевны, действующего на основании Устава и ___________________________________________________________ 
(ф.и.о. заключившего договор от своего имени)
именуемый (ая) в дальнейшем «Заказчик» совместно именуемые Стороны, заключили настоящий Акт об оказании образовательных услуг (Далее – Акт) о нижеследующем: 
1. Между Сторонами был заключен Договор от «____» __________ 20___ г. № __________________ об образовании на обучении по образовательным программам среднего профессионально образования с оплатой за обучение (далее – Договор).
2. В соответствии с условиями Договора, Исполнитель оказал услуги в полном объеме, надлежащего качества, а Заказчик оплатили предусмотренную Договором стоимость услуг в полном объеме.
3. На основании изложенного услуги оказаны Исполнителем в полном соответствии с требованиями Договора. К качеству услуг, оказанных Исполнителем по Договору, Заказчик претензий не имеет. 
4. Настоящий Акт является основанием для взаимных расчетов Сторон.
5. Настоящий Акт составлен в трех экземплярах, по одному экземпляру для каждой из Сторон Договора. 



	Исполнитель:

ОГБПОУ Ивановский педагогический колледж



Директор
_____________________ Карасева Н.Г.
(подпись)

	Заказчик:
___________________________________________________________________________
________________________________________________________
                                      (ф.и.о.)
____________________________________

____________________________________
(подпись)
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